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Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. 2014 poz. 1195
z pbéin. zm.) w imieniu Forum Kolejowego Railway Business Forum skfadamy petycjg
w sprawie podjecia inicjatywy ustawodawczej majacej na celu doprowadzenie do zmian
w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy oraz w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o transporcie drogowym.

Propozycje zapisow dotyczg prewencyjnego testowania pracownikéw na obecno$¢ alkoholu
i $rodkéw odurzajacych oraz umoiliwienia pracodawcy dostepu do danych osobowych dotyczacych
wyrokéw skazujacych za przestepstwa i orzeczerh w sprawach o wykroczenia oraz dostgpu do
ewidencji kierowcéw naruszajgcych przepisy ruchu drogowego. Celem zmian jest poprawa
bezpieczenstwa w zbiorowym transporcie publicznym.

Petycja, wraz z propozycja zapiséw ustawowych i uzasadnieniem, jest sktadana
w interesie publicznym. Petycja jest wnoszona przez zwigzek pracodawcéw Forum Kolejowe
Railway Business Forum, Plac Bankowy 2, 00-095 Warszawa, KRS 0000208891.

Wyrazamy zgode na ujawnienie danych osobowych podmiotu wnoszacego petycjg.
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Propozycja zapis6w w zakresie prewencyjnego testowania pracownikéw na obecnosé alkoholu
i Srodkow odurzajacych.

Trzeiwo$é pracownika, zaréwno pod katem obecnosci alkoholu w organizmie jak i jakichkolwiek
substancji psychoaktywnych ma kluczowe znaczenie w zarzadzaniu bezpieczeristwem prowadzone;j
dziatalnosci przez kazdego pracodawce.

W przypadku takich branz jak transport publiczny, stan psychofizyczny pracownikéw ma jednak duzo
szerszy wymiar, gdyz zaréwno pracodawca jak i pracownik codziennie ponosza szczegdlng
odpowiedzialno$¢ za 2ycie i zdrowie przewozonych pasazeréw i innych uczestnikéw ruchu

drogowego.

Przewoznik uruchamiajac codziennie kursy i potaczenia jest odpowiedzialny za zdrowie i Zycie
pracownikéw, pasazeréw oraz wszystkich innych uczestnikéw ruchu drogowego, a wigc zaréwno
pieszych jak i kierowcdéw innych pojazdéw na drodze.

Bezpieczenstwo w tego rodzaju dziatalnosci jest wartoscia nadrzedna, a brak regulacji, umozliwiajacej
prewencyjng weryfikacje obecnosci w organizmie substancji odurzajacych i psychoaktywnych
u pracownikéw majacych bezpoéredni wpltyw na bezpieczeristwo przewozéw, stanowi dla
przewoznikéw realne i zasadnicze utrudnienie w skutecznym zarzadzaniu bezpieczeristwem

realizowanych przewozow.

W zwigzku z powyiszym proponujemy kompleksowe uregulowanie przedmiotowe]j kwestii, poprzez
wprowadzenie, zapiséw przygotowanych na podstawie propozycji lzby Gospodarczej Komunikacji
Miejskiej, ktora stanowi systemowe rozwigzanie przedmiotowego problemu, tj. poprzez dodanie
w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy nowego art. 224 w nastepujacym brzmieniu:

Art. 22°. §1 Kierownik zaktadu pracy lub osoba przez niego upowazniona majq obowigzek
niedopuszczenia do pracy pracownika, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, Ze stawit sie on do
pracy w stanie po uzyciu alkoholu lub srodka dziatajgcego podobnie do alkoholu, w tym srodkow
zaburzajqcych postrzeganie, swiadomos¢ | procesy poznawcze, srodkow odurzajqcych,
psychotropowych lub substancji psychoaktywnych wpfywajqcych na stan psychofizyczny
pracownika, albo spozywat alkohol lub srodek dziatajgcy podobnie do alkoholu® w czasie pracy.
Okolicznosci stanowigce podstawe decyzji powinny by¢ podane pracownikowi do wiadomosci.

1 Okreélenie ,$rodek dziatajacy podobnie do alkoholu” wystepuje w art. 135 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia z dnia 20 czerwca
1997 r. -Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. 2018 poz. 1990 ze zm.). Prawo wykroczer w art. 87kw postuguje sie pojeciem
$rodka dziatajacego do alkoholu. Kodeks karny (np. 178a kk) postuguje sie pojeciem $rodka odurzajacego.
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$2 Uprawnienia kierownika zaktadu pracy, o ktorym mowa w §1, stuzq rowniez organowi
nadrzednemu nad danym zaktadem pracy oraz organowi uprawnionemu do przeprowadzenia
kontroli zakfadu pracy.

$3 Na Zgqdanie kierownika zaktadu pracy, osoby przez niego upowaznionej, a takze na zqdanie
pracownika, o ktorym mowa w §1, badanie pod kqtem wystgpienia jednego ze stanéw, o ktérych
mowa w §1, przeprowadza uprawniony organ powofany do ochrony porzqdku publicznego lub
medyczne laboratorium diagnostyczne w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2001r. o diagnostyce
laboratoryjnej (Dz.U. z 2019 r. poz. 849). Zabiegu pobrania materiatu biologicznego do badania
(plynow ustrojowych, wydzielin, wydalin) dokonuje osoba posiadajgca odpowiednie kwalifikacje
zawodowe. Do badania stanu trzeZzwosci stosuje sie przepisy, wydane na podstawie art. 47 ust. 2.
ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziafaniu
alkoholizmowi.

§4 W sytuacji, gdy obecnosc¢ w organizmie pracownika podczas swiadczenia pracy alkoholu lub
srodka dziatajgcego podobnie do alkoholu mogtaby sprowadzi¢ powazne zagrozenie zdrowia lub
zycia pracownika lub innych oséb, jak rownieZz ryzyko wyrzqdzenia przez pracownika szkody
znacznych rozmiaréw w mieniu pracodawcy lub osob trzecich, dozwolone jest wykonywanie przez
kierownika zaktadu pracy lub osoby przez niego upowainionej prewencyjnych, w tym
polegajgcych na wybieraniu losowo pracownikow i testowaniu ich w edstepach czasu - kontroli
pracownikow na obecnosc¢ w organizmie pracownika alkoholu za pomocg przyrzqdow kontrolno-
pomiarowych’ posiadajqcych odpowiednie swiadectwo wzorcowania® oraz na zawartos¢ srodkéw
dziatajgcych podobnie do alkoholu, w tym srodkow zaburzajgcych postrzeganie, swiadomos¢
i procesy poznawcze, srodkow odurzajgcych, psychotropowych lub substancji psychoaktywnych
wpfywajgcych na stan psychofizyczny pracownika za posrednictwem medycznego laboratorium
diagnostycznego. Na Zgdanie pracownika zgfoszone przed wykonaniem badania prewencyjnego,
o ktérym mowa w niniejszym ustepie lub bezposrednio po takim badaniu, wykonywane jest
badanie zgodnie z postanowieniami

$5 Odmowa poddania sie kontroli, o ktorej mowa w §4 skutkuje obowigzkiem niedopuszczenia do
pracy pracownika przez kierownika zaktadu pracy lub osobe przez niego upowaznionq. Osoby
przeprowadzajgce kontrole, o ktérejf mowa w §4, sq w takiej sytuacji obowigzane niezwfocznie

2 Okreslenie , przyrzad kontrolno-pomiarowy” wystepuje np. w art. 129a ust. 1 pkt 3 a) ustawy z dnia z dnia 20 czerwca 1997
r. - Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. 2018 poz. 1990 ze zm.).

3 Swiadectwo wzorcowania to oficjalny dokument wydawany zwykle przez narodowe-instytuty metrologiczne (w Polsce:
Gtéwny Urzad Miar), organy administracji miar (w Polsce: Gtéwhy Urzad Miar, okregowe urzedy miar i obwodowe urzedy
miar), akredytowane lub nieakredytowane laboratoria pomiarowe (wzorcujace), zawierajgcy wyniki wzorcowania przyrzadu
pomiarowego i poswiadczajacy, ze wzorcowany przyrzad spetnia okre$lone wymagania po wydawany na podst. art. 6a
ustawy z dnia 11 maja 2001 r. Prawo o miarach (Dz.U. 2019 poz. 541 ze zm.).
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wezwad uprawniony organ powotany do ochrony porzqdku publicznego w celu przeprowadzenia
badania stanu psychofizycznego pracownika.

Propozycja zapiséw w zakresie umozliwienia pracodawcy dostepu do danych osobowych
dotyczacych wyrokéw skazujgcych za przestepstwa i orzeczerh w sprawach o wykroczenia oraz
dostepu do ewidencji kierowcow naruszajacych przepisy ruchu drogowego.

Zgodnie z prawem, pracodawcy dziatajgcy na rynku autobusowych i kolejowych przewozéw
pasazerskich nie maja dostepu do informacji o wykroczeniach w ruchu ladowym popetnionych przez
pracownika. Dane o sprawcach wykroczeri s3 rejestrowane w elektronicznym zbiorze danych
prowadzonym przez Komendanta Gtéwnego Policji. Pracodawca z braniy transportowej, nie jest
podmiotem uprawnionym do otrzymania informacji przetwarzanych w tym Rejestrze w zakresie,
w jakim dotycza os6b przez niego zatrudnionych.

Zgodnie z ustawa o transporcie drogowym, jedyna negatywna przestanka do zatrudnienia pracownika
na stanowisku kierowcy jest prawomocne orzeczenie o zakazie wykonywania zawodu kierowcy.
W tym zakresie pracodawcy wolno wigc uzyska¢ informacje o osobach, ktérych dane sa gromadzone
w Krajowym Rejestrze Karnym. W Rejestrze tym nie sg jednak gromadzone dane o popetnionych
wykroczeniach (poza przypadkiem dotyczacym kary aresztu).

W zwiazku z tym, przewoinik zatrudniajac kierowcg, nie ma petnej i wiarygodnej informacji
o wykroczeniach w ruchu drogowym popetnionych przez taka osobe.

Wiedza o duzej liczbie powtarzajacych sie wykroczen drogowych, bytaby sygnatem ostrzegawczym
dla pracodawcy, ktére pozwolitoby na dodatkowe sprawdzenie kandydata np. przez bardziej
szczegbtowy proces rekrutacyjny czy dodatkowe szkolenia.

Biorac pod uwage fakt szczegdlnej odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie przewozonych pasazerow,
jaka wiaze sie z wykonywaniem zawodu kierowcy, uprawionym byloby, aby przewoinicy jako
pracodawcy, mieli mozliwosé uzyskania informacji takie o popetnionych wykroczeniach w ruchu
drogowym przez zatrudnianych przez siebie pracownikéw.

Jak najlepsza i najdoktadniejsza weryfikacja kandydatéw na to stanowisko, jest wyrazem troski
o bezpieczenistwo wszystkich uczestnikéw ruchu drogowego.
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W zwigzku z powyiszym proponujemy wprowadzenie ponizszych zmian w przepisach prawa:

W ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001r. o transporcie drogowym nadaé¢ nowe brzmienie art. 5 ust. 2
pkt 2):

W stosunku do zatrudnionych przez przedsiebiorce kierowcow, a takze innych osob niezatrudnionych
przez przedsiebiorce, lecz wykonujgcych osobiscie przewdz na jego rzecz, nie orzeczono zakazu
wykonywania zawodu kierowcy, nie wydano wyroku za wykroczenia, o ktérych mowa w art. 87* lub
art. 94° ustawy z dnia z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczeri (Dz.U. z 2019, poz. 821) i nie skazano
za przestepstwa okreslone w art. 173 — 175, art. 177, art. 178a i art. 180a® ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1600, z pézn. zm.);

Po przyjeciu tej zmiany nalezatoby rozszerzy¢ katalog podmiotéw uprawnionych do uzyskiwania od
Policji informacji o wpisach w ewidencji kierowcéw naruszajacych przepisy ruchu drogowego
i zwrdcic sie o dokonanie zmian w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w
sprawie postepowania z kierowcami naruszajgcymi przepisy ruchu drogowego (Dz. U. Z 2012 r. poz.
488) poprzez dodanie w § 10.1 nowego pkt. 14 o tresci:

W zwigzku z liczbg kierowcdw zawodowych w Polsce i skalg potencjalnych zapytan, wainym
i potrzebnym usprawnieniem, byloby wprowadzenie automatycznego systemu powiadamiania
podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ w zakresie transportu osob lub towaréw o, kluczowych dla
zachowania bezpieczenstwa przewozdw, informacjach dotyczacych wykroczen drogowych
zatrudnionego kierowcy.

System powiadamiania mdgtby obejmowac $cisle okreslone obszary, takie jak np. powiadomienie
o utracie prawa jazdy kategorii B i D, powiadomienie o przekroczeniu 75% limitu punktéw karnych za
naruszenia przepiséw ruchu drogowego, powiadomienia o naruszeniu przepiséw ruchu drogowego,

4 Art.87.§1.Kto, znajdujgc sie w stanie po uzyciu alkoholu lub podobnie dziatajacego srodka, prowadzi pojazd
mechaniczny w ruchu ladowym, wodnym lub powietrznym, (...) §1a.Tej samej karze podlega, kto, znajdujgc sie
w stanie nietrzezwosci lub pod wplywem podobnie dziatajacego srodka, prowadzi na drodze publicznej, w
strefie zamieszkania lub w strefie ruchu inny pojazd niz okreslony w § 1. §2.Kto, znajdujgc sie w stanie po uzyciu
alkoholu lub podobnie dziatajgcego srodka, prowadzi na drodze publicznej, w strefie zamieszkania lub strefie
ruchu inny pojazd niz okreslony w § 1,(...)

> Art.94. §1. Kto na drodze publicznej, w strefie zamieszkania lub strefie ruchu prowadzi pojazd, nie majac do
tego uprawnienia,(...)

5 Przestepstwa przeciwko bezpieczernstwu w komunikacji
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majace wplyw na wykonywanie zawodu kierowcy (przyktadowo: kierowanie pojazdem
mechanicznym w stanie po uzyciu alkoholu lub $rodka podobnie dziatajgcego do alkoholu,
spowodowanie zagrozenia bezpieczenstwa ruchu drogowego ).
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