ZAPYTANIE OFERTOWE
z dnia 19 lipca 2016 r.

dot. wyboru kandydata/tki na stanowisko Koordynatora Projektu planowanego do realizacji
w ramach dziatania 2.2. POWER

1. NAZWA 1 ADRES ZAMAWIAJACEGO:
Forum Kolejowe - Railway Business Forum
Plac Bankowy 2, 00-095 Warszawa
Telefon: 223237750
NIP: 1132290171 REGON: 017237200
Adres e-mail: rbf@rbf.net.pl

www.rbf.net.pl

2. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:

Przedmiotem zamdwienia jest prowadzenie dziatan na stanowisku Koordynatora Projektu
(umowa zlecenie) w projekcie dotyczacym objecia wsparciem doradczym ok. 55 MMSP z Branzy
Kolejowej w zakresie opracowania analiz potrzeb rozwojowych i planéw rozwoju w ramach
doradztwa zwigzanego zzarzadzaniem strategicznym w przedsiebiorstwie. Planowany okres
realizacji Projektu to 21 miesiecy, jego budzet wynosi ok. 1 mln zt brutto. Projekt stanowi
odpowiedZ na konkurs nr POWR.02.02.00-1P.09-00-004/16 ogtoszony przez Polska Agencje
Rozwoju Przedsiebiorczosci w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj - 2.2
Wsparcie na rzecz zarzadzania strategicznego przedsiebiorstw oraz budowy przewagi
konkurencyjnej na rynku ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Realizacja
Zaméwienia w ramach Projektu jest uwarunkowana wynikiem oceny Projektu w ramach
Konkursu, o ktéorym mowa w zdaniu poprzednim tj. w przypadku nie uzyskania dofinansowania
na realizacje Projektu, Zamdwienie nie bedzie realizowane.

3. TERMIN SKLADANIA OFERT:
do 27 lipca (Sroda) 2016 r. do godz. 16.30.

4. PODSTAWA PRAWNA

Do postepowania o udzielenie przedmiotowego zamoéwienia nie stosuje sie ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien publicznych (tekst jednolity: Dz. U.z 2013 r., poz.
907 z pézn. zm.).

Niniejsze zapytanie jest zgodne z wymaganiami zasady konkurencyjnosci, o ktérej mowa
w podrozdziale 6.5.3 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 10 kwietnia 2015 r.
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5. SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
5.1 Przedmiotem zamoéwienia jest realizacja dziatan na stanowisku Koordynatora Projektu
zgodnie z ponizszym zakresem obowigzkow.
5.2 Dzialania do wykonania na stanowisku Koordynatora Projektu:

1)Koordynacja realizacji Projektu zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie Projektu,
w tym harmonogramem, budzetem i zatoZonymi wskaznikami produktu i rezultatu
oraz zgodnie z umowag o dofinansowanie Projektu.

2)Koordynacja i nadzér nad pracg personelu Projektu i wykonawcami, w tym nadzér nad
doradcami udzielajagcymi wsparcia uczestnikom Projektu.

3)Kwalifikowanie MMSP do objecia wsparciem w Projekcie zgodnie z kryteriami
rekrutacji.

4)Organizacja pracy biura projektowego, w tym zapewnienie zasobéw do jego
sprawnego funkcjonowania.

5)Zapewnienie zgodnoSci realizacji Projektu z wytycznymi obowigzujagcymi w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Regulaminem konkursu oraz
nadzdr nad personelem i wykonawcami w zakresie ich przestrzegania.

6)Nadzor nad rozliczaniem wydatkéw Projektu, w tym przygotowywaniem i sktadaniem
wnioskow o ptatnosc.

7)Zapewnienie warunkéw do przeprowadzania kontroli i audytow Projektu, w tym
udziat w kontrolach i audytach oraz wspoétpraca z przedstawicielami jednostek
kontrolujgcych.

5.3 Opis stanowiska:

1) Zarzadzanie zespotem projektowym, w tym planowanie, rozliczanie i ocena pracy
personelu.

2) Przygotowanie i podpisywanie dokumentéw zwigzanych z realizacja Projektu, w tym
umow, protokotéw odbioru, kart pracy doradcéw, wnioskéw o ptatnosc.

3) Wspétpraca z opiekunem Projektu - przedstawicielem Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci bedacej strong w umowie o dofinansowanie Projektu.

4) Niniejsze stanowisko wymaga znajomosci zasad realizacji projektéw w ramach
POWER oraz umiejetnoSci zarzadzania praca zespotowa, w tym motywowania,
koordynowania i rozliczania pracy personelu oraz umiejetno$ci samodzielnej
koordynacji dziatan, komunikatywnos$ci jak réwniez umiejetnosci zw. koordynacja
zespotow doradcow oraz wiedzy z zakresu zarzadzania przedsiebiorstwem z uwagi
na zakres wsparcia uczestnikdw Projektu.

5) Niezbedna umiejetno$¢ obstugi komputera i programéw biurowych, w tym MS Office
Word, MS Office Excel, MS Office Power Point, MS Office Outlook.

5.4 Wymagania wobec kandydatow na stanowisko Koordynatora Projektu:
1) Wyzsze wyksztatcenie, kierunek: zarzadzanie (weryfikacja na podstawie CV).
2) Doswiadczenie w zakresie zarzadzania projektami dofinansowanymi w ramach POKL
i/lub POWER, rozumiane jako zajmowanie stanowiska koordynatora/kierownika
/menadzera projektu w co najmniej 4 projektach o warto$ci co najmniej 500 tys. zt
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brutto kazdy (weryfikacja na podstawie zatgcznika nr 1 do Oferty, ktérego wzor
stanowi zatgcznik nr 2 do Zapytania).

3) Dodatkowo premiowana bedzie znajomo$¢ Branzy Kolejowej, rozumiana jako
minimum 2 letnie doswiadczenie (tj. 2 lata przed ztozeniem oferty w odpowiedzi na
niniejsze Zapytanie) we wspotpracy z przedsiebiorstwami/instytucjami dziatajacymi
w Branzy Kolejowej (ocena na podstawie opisu doswiadczenia w CV, tj. CV musi
zawierac opis wskazujacy na min. 2 letnie doswiadczenie w tym zakresie).

4) Posiadanie wiedzy i do$wiadczenia z zakresu realizacji projektow dofinansowanych
ze Srodkow EFS, w tym POWER oraz znajomo$¢ wytycznych obowigzujacych
w ramach POWER (weryfikacja na podstawie CV i podczas rozmowy rekrutacyjnej
z wybranym kandydatem).

O udzielenie zamdwienia moga ubiega¢ sie wylacznie osoby, ktore spetniajg ww.

wymagania okre$lone w niniejszym punkcie.

5.5 OKkres zaangaZowania.
Koordynator Projektu zostanie zatrudniony na umowe zlecenie na okres 21 m-cy
od 1 stycznia do 30 wrze$nia 2018 .
Do obowigzkéw Koordynatora nalezy koncowe rozliczenie Projektu, w tym nadzér nad
przygotowaniem koncowych wnioskéw o ptatno$¢, dlatego czas faktycznego
zaangazowania niniejszego stanowiska nalezy liczy¢é do momentu zatwierdzenia
ostatecznej wersji koncowych wnioskéw o ptatnosé¢ przez PARP. Z wybranym
kandydatem na stanowisko Koordynatora Projektu zostanie podpisana umowa zlecenie
na ww. okres, zaktadajgca osobistg realizacje dziatan objetych umowa. Rozpoczecie
realizacji Zamoéwienia jest warunkowane podpisaniem umowy o dofinansowanie
realizacji ww. Projektu.

6 WYNAGRODZENIE:

Wynagrodzenie platne w cze$ciach odpowiadajgcych miesigcom realizacji zamdéwienia na
podstawie zestawienia zrealizowanych w danym miesigcu dziatan i ich wymiaru godzinowego
oraz rachunku zatwierdzonych przez Zamawiajgcego. Wysokos$¢ wynagrodzenia miesiecznego
bedzie wynikowa stawki godzinowej i ilo$ci godzin zaangazowania Koordynatora Projektu
w miesigcu. Przy czym szacowany wymiar miesiecznego zaangazowania Koordynatora w to ok.
90 godzin zegarowych.

7 KANDYDAT

Kandydatem moze by¢ osoba fizyczna i osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie zgodnym z przedmiotem Zamdwienia. O udzielenie Zamoéwienia mogg ubiegal sie
wyltacznie Kandydaci, ktérych oferta spelnia wymagania okre$lone w Zapytaniu (w szczego6lnosSci
opisane w punkcie 5i 13).
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8 0SOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z KANDYDATAMI

0sobg uprawniong do porozumiewania sie z Oferentami jest pan Piotr Faryna,

nr tel.: 22 323 77 50, e-mail: piotr.faryna@rbf.net.pl
Wszelka korespondencje do Zamawiajgcego zwigzang z niniejszym Zapytaniem nalezy
kierowac na adres:
Forum Kolejowe - Railway Business Forum, Warszawa (kod: 00 - 095), Plac Bankowy 2
z dopiskiem: ,Oferta - Koordynator” lub na adres e-mail: piotr.faryna@rbf.net.pl

9. WYJASNIENIA I MODYFIKACJE ZAPYTANIA ORAZ PRZEDLUZENIE TERMINU SKLADANIA

OFERT

9.1 Kandydat moze zwrdéci¢ sie do Zamawiajacego o wyjasnienie tre$ci Zapytania.

9.2 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu skiadania
ofert, zmieni¢ tre$¢ Zapytania. Dokonana zmiana Zapytania zostanie niezwtocznie
przekazana wszystkim Kandydatom, do ktoérych wystano Zapytanie oraz zamieszczona
na stronie internetowej Zamawiajgcego (www.rbf.net.pl). Modyfikacja tresci Zapytania
bedzie wigzaca przy sktadaniu ofert.

9.3 W przypadku, gdy zmiana bedzie istotna tj. w szczegdlnos$ci dotyczy¢ bedzie okreSlenia
przedmiotu, wielkoSci lub zakresu zamoéwienia, kryteriow oceny ofert, warunkéow
udziatu w postepowaniu lub sposobu oceny ich spelnienia, Zamawiajacy przedtuzy
termin sktadania ofert o czas niezbedny na wprowadzenie tych zmian w ofertach i
poinformuje o powyzszym Kandydatéw, ktérym wystat zapytanie oraz zamiesci te
informacje na stronie internetowej Zamawiajgcego, podanej w punkcie poprzednim.

10. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

10.1 Oferta powinna by¢ ztoZzona na druku ,OFERTA” (zalacznik nr 1) wraz z wymaganymi
zalacznikami.

10.2 Oferty muszg obejmowac cato$¢ przedmiotu Zamowienia, nie dopuszcza sie sktadania
ofert czeSciowych lub ofert wariantowych.

10.3 Kandydat ma prawo ztozy¢ tylko jedng oferte.

10.4 Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

10.5 W przypadku zalaczenia do oferty dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym,
Kandydat zobowigzany jest zatgczy¢ do oferty ttumaczenie tych dokumentéw na jezyk
polski, poSwiadczone przez Kandydata.

10.6 Oferta i zatagczniki do Oferty musza by¢ podpisane (za podpis uznaje sie wlasnoreczny
podpis ztozony w spos6b umozliwiajgcy identyfikacje osoby).

10.7 Wszelkie poprawki lub zmiany w teks$cie oferty musza by¢ parafowane wiasnorecznie
przez osobe podpisujaca oferte.

10.8 Zaleca sie, aby wszystkie strony oferty byly parafowane przez osobe podpisujaca
oferte, ponumerowane i potagczone ze sobg w sposob trwaty.
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11. MIE]JSCE i TERMIN SKEADANIA OFERT

11.10ferty nalezy dostarczy¢ w formie pisemnej (w zamknietej kopercie) droga pocztowa
lub osobiscie do siedziby Zamawiajacego z dopiskiem ,Oferta - Koordynator” do
siedziby Zamawiajacego, Plac Bankowy 2, 00-095 Warszawa, recepcja (15 pietro),
w godzinach 9.00-16.30.

11.2 Termin sktadania ofert uptywa dnia 27 lipca ($roda) 2016 r. o godz. 16.30.

UWAGA! Liczy sie data i godzina zlozenia oferty do miejsca wyznaczonego w siedzibie

Zamawiajgcego.

12. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Termin zwigzania ofertg wynosi 90 (dziewiecdziesiat) dni i rozpoczyna sie od dnia uptywu
terminu skladania ofert. W przypadku przedtuzenia terminu sktadnia ofert, termin zwigzania
oferta, ulegnie automatycznie przesunieciu o ilo$¢ dni przedtuzajgcych termin sktadania ofert.
Jesli Projekt nie uzyska dofinansowania w ramach Konkursu, o ktérym mowa w pkt. 2, wéwczas
Zamowienie nie bedzie realizowane.

13. OPIS WARUNKOW STAWIANYCH OFERENTOM
0 udzielenie zamdwienia mogg ubiega¢ sie Kandydaci speiniajacy ponizsze warunki:
1) Osoby fizyczne i osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie zgodnym

z przedmiotem Zamowienia.

2) Kandydat posiada wiedze i doSwiadczenie w zakresie objetym przedmiotem Zamowienia,
co oznacza, ze Kandydat ma:

a. Wyzsze wyksztalcenie w zakresie zarzadzania (weryfikacja na podstawie CV).

b. Do$wiadczenie w zakresie zarzadzania projektami dofinansowanymi w ramach POKL
i/lub POWER, rozumiane jako zajmowanie stanowiska koordynatora/kierownika
/menadzera projektu (z ramienia wnioskodawcy) w co najmniej 4 (czterech)
projektach realizowanych wramach POKL i/lub POWER o wartosci co najmniej
500 000 zt brutto kazdy (weryfikacja na podstawie zatgcznika nr 1 do Oferty, ktérego
wz0r stanowi zatacznik nr 2 do Zapytania).

c. Preferowani (w ramach kryterium premiujacego) beda kandydaci ze znajomoscia
Branzy Kolejowej, rozumiang jako minimum 2 letnie doSwiadczenie (tj. 2 lata przed
ztozeniem oferty w odpowiedzi na niniejsze Zapytanie) we wspdipracy
z przedsiebiorstwami/instytucjami dziatajagcymi w Branzy Kolejowej (ocena na
podstawie opisu doswiadczenia w CV, tj. CV musi zawiera¢ opis wskazujacy na min.
2 letnie doswiadczenie w tym zakresie).

d. Wiedze i doSwiadczenie z zakresu realizacji projektéw dofinansowanych ze $rodkéw
EFS, w tym POWER oraz znajomos¢ wytycznych obowigzujacych w ramach POWER
(weryfikacja na podstawie CV i podczas rozmowy rekrutacyjnej z wybranym
kandydatem).
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3) Nie jest powigzany z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo, przy czym przez powigzania
kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub
osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajace

w szczeg6lnosci na:

a.
b.
C.

Uczestnictwu w spétce jako wspolnik spotki cywilnej lub spétki osobowe;j.

Posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji.

Pelieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
pelnomocnika.

Pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w
linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

(weryfikacja na podstawie zatgcznika nr 3 do Zapytania).

14. OSWIADCZENIA LUB DOKUMENTY WYMAGANE W OFERCIE
Kandydat ubiegajgcy sie o zaméwienie musi ztozy¢ nizej wymienione dokumenty:
14.10ferte, zgodng w tresci ze wzorem stanowigcym zalacznik nr 1.
14.2Wykaz projektow, zgodny w tresci ze wzorem stanowigcym zalacznik nr 2.
14.3CV Kandydata wraz z opisem doswiadczenia odpowiadajacego co najmniej

wymaganiom opisanym w pkt 13).

14.40swiadczenie o braku powigzan z Zamawiajacym, zgodne ze wzorem stanowigcym

zalacznik nr 3.

15. WYJASNIENIA, ODRZUCENIE OFERT

15.1

15.2

Zamawiajacy w toku badania i oceny ofert, w razie potrzeby wezwie Kandydatow -
w wyznaczonym przez siebie terminie - do ztozenia wyjasnien dotyczacych tresci
ztozonych ofert, w tym zatgczonych dokumentéw. Zamawiajacy za zgoda Kandydata
dokona poprawek zlozonych ofert w zakresie oczywistych omytek pisarskich i
rachunkowych.

OFERTY nie spetniajgce wymogéw obligatoryjnych, tj. nie dokumentujgce spetniania
warunkow opisanych w pkt. 13 zostang odrzucone i nie beda podlegaty ocenie
merytorycznej. Odrzucone zostang takze oferty zawierajace razaco niska cene w
stosunku do przedmiotu zamdwienia (tj. odbiegajaca istotnie od S$rednich stawek
rynkowych).

16. KRYTERIA 1 ZASADY OCENY OFERT
Zamawiajacy dokona oceny ofert na podstawie informacji zawartych w ofercie i dokumentach
dostarczonych wraz z oferta.
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Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat sie nastepujacymi
kryteriami i ich waga:

Cena (C)-90 %

Kryterium premiujace (KP) - 10%.
W zakresie ww. kryteriow, oferta moze uzyskac tgcznie max 100 punktéw.

16.1 Ocena ofert w kryterium C - Cena

Oferta moze uzyska¢ iacznie max 90 punktéow w Kkryterium (C) - Cena. Ocena punktowa
w zakresie niniejszego kryterium zostanie dokonana zgodnie z formuta: 1 punkt = 1%.
Wszystkie obliczenia beda dokonywane z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku, wg
ponizszego algorytmu:

Ocena punktowa Kkryterium Cena (C):
najnizsza oferowana cena brutto

Cena = x 90
cena brutto badanej oferty

16.2. Ocena ofert w kryterium premiujacym (KP) - dodatkowe 10 pkt w ramach oceny.
Kryterium premiujgce dotyczy posiadania przez Oferenta znajomosci Branzy Kolejowej,
rozumianej jako minimum 2 letnie doswiadczenie (tj. 2lata przed ztozeniem oferty
w odpowiedzi na niniejsze Zapytanie) we wspotpracy z przedsiebiorstwami/instytucjami
dziatajagcymi w Branzy Kolejowej. Ocena obejmie opis doswiadczenia w CV, tj. CV musi zawiera¢
opis wskazujacy na min. 2 letnie doSwiadczenie w tym zakresie. Oferta otrzyma dodatkowe
10 punktéw oceny w przypadku spetniania ww. kryterium przez Oferenta.

Za najkorzystniejsza oferte zostanie uznana oferta, ktéra otrzyma najwyzsza liczbe punktow.
Jezeli cena oferty najkorzystniejszej przekracza kwote, ktérg Zamawiajacy moze przeznaczy¢
(zgodnie z budzetem Projektu) na udzielenie zaméwienia, Zamawiajacy podejmie negocjacje
z Kandydatem, a w przypadku nie osiggniecia porozumienia z Kandydatem, oferta ta zostanie
odrzucona, a wybrana zostanie nastepna oferta o najwyzszej wartoSci punktowej, jezeli cena
zawarta w tej ofercie nie bedzie przekracza¢ kwoty, ktéra Zamawiajacy moze przeznaczy¢ na
udzielnie zaméwienia. Wybrany Kandydat zostanie zaproszony na rozmowe rekrutacyjng,
w ramach ktérej Zamawiajacy zweryfikuje posiadanie przez Kandydata wiedzy i wytycznych
z zakresu realizacji projektéw w ramach POWER.

17. WYBOR NAJKORZYSTNIEJSZE] OFERTY
17.1Wybér najkorzystniejszej oferty tj. takiej ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktow
i jednocze$nie nie bedzie przekraczata kwoty przeznaczonej w budzecie Projektu na
przedmiotowe zamoéwienie, nastgpi w terminie do 10 dni roboczych, od dnia uptywu
skladania ofert.
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17.2Zamawiajacy zawrze umowe z wybranym Kandydatem w terminie i miejscu
wskazanym w zaproszeniu do podpisania umowy.
17.3]ezeli Kandydat, ktorego oferta zostata wybrana, bedzie uchylat sie od zawarcia umowy
Zamawiajgcy moze wybrac oferte najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert.
17.4Zamawiajacy moze uniewazni¢ postepowanie o udzielenie zamoéwienia bez podania
przyczyny, zawiadamiajac o tym réwnoczes$nie wszystkich Kandydatéw, ktorzy:
- ubiegali sie o udzielenie zaméwienia - w przypadku uniewaznienia postepowania
przed uptywem terminu sktadania ofert,
- ztozyli oferty - w przypadku uniewaznienia postepowania po uptywie terminu
sktadania ofert.

18. WYKAZ ZALACZNIKOW
Wszystkie zalaczniki do niniejszego Zapytania stanowia jego integralng czes¢.

Zatacznik nr 1 Wzér - OFERTA.
Zatgcznik nr 2 Wzér - Wykaz projektow.
Zatacznik nr 3 Wzér - Oswiadczenie o braku powigzan z Zamawiajagcym
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